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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
& 2022-04-13
§42 Dnr 2022/5

Val av justerare

Att justera dagens protokoll utses Pia Ingvarsson.

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:



Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13

§ 43 Dnr 2022/6

Faststallande av drendelista
KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

e Godkénner upprittad drendelista.

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:



Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13

§ 44 Dnr 2022/7

Information frin kommundirektoren
Kommundirektor Diana Olsson ldmnar foljande information:

Ledningsgruppen kommer inte halla regelbundna moten framdver vad géller Covid 19. Det
ar lugnt ute i verksamheterna och man ser en successiv atergang till normaltillstdnd. For-
andras situationen borjar man med mdten igen.

Man har startat upp utbildningen “Tillitsbaserad styrning och ledning”. Tva méten har dgt
rum med arbetsutskottets ledaméter och erséttare samt med forvaltningscheferna. Sista
motet kommer ske 1 augusti dir man kommer gi igenom konceptet. Testkorning pé ledar-
forum kommer ske och ddrefter borja utbildningen for fortroendevalda i1 januari 2023.

Ledningsmoten sker en gang i veckan kopplat till kriget i Ukraina. Man jobbar framforallt
med migration/flyktingmottagning. Svarbedomt hur det skulle utvecklas och man ser att
det inte 4r samma inflode till Sverige som man kunnat forutse att det skulle bli.

Migrationsverket gor en jdmnare fordelning dver Sverige dn vad som gjordes 2015-2016.
Simrishamn &r utsedd som evakueringskommun och ska ddrmed ha evakueringsplatser.

Man jobbar dven vidare med formégehdjande insatser. Bland annat tittar man pé interna
rutiner. Behover tillse att man har fornddenheter av olika slag den dagen det finns rutiner
for detta. En stab dr sammansatt och man tranar utifran detta.

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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§ 45 Dnr 2022/29

Meddelanden
Foljande meddelande redovisas:

- Samhaillsplaneringsndmndens beslut gidllande Regler for flaggning, Ukraina.

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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§ 46 Dnr 2022/171

Information om Visselbliasarfunktion

Kanslichef Anita Ipsen informerar om Visselblasarfunktionen som implementeras den 1
maj 2022. Funktionen inf6rs pa grund av ny lag som séger att verksamhetsutovare med fler
an 50 anstéllda ska ha en visselblasarfunktion.

Rapportering kommer kunna ske via formuldr pad hemsida, boka telefonméte, skicka brev
samt boka ett personligt méte. Som anmaélare har man rétt att vara anonym.

Ett visselblasardrende dr en situation som man far vetskap/misstanke om ett arbetsrelaterat
tillstdnd. Handlar om missforhéllande av allmént intresse. Kan t ex gélla mutor, bedrégeri-
er och stold. Funktionen anvénds inte for att ha synpunkter pa ledarskap och kénsliga per-
sonaldrenden.

Det blir en liten avgriansad grupp som kommer hantera inkomna drenden.

Lagstiftningen séger att inom 7 dagar ska den som ldmnat in ett drende far besked att rap-
porten dr mottagen. Inom 3 ménader ska aterkoppling ske till anmaélaren. Sekretesskydd
géller for anmilare respektive den som anmadls.

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:



Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13

§ 47 Dnr 2022/172

Information frin nimndernas, bolagen och forbundens rapportering till
kommunstyrelsens arbetsutskott

Arendebeskrivning
Néamndpresidierna, bolagen och forbunden traffar kommunstyrelsens arbetsutskott en géng
pa varen samt en ging pa hosten. Detta for att f6lja upp den uppsiktsplikt som reglementet

innehaller.

Vid moten ska vissa punkter redovisas, t ex aktuella verksamhetsfragor, ekonomi, mal,
intern kontroll m m.

@rbetsutskottet har den 9 mars traffat barn- och utbildningsndmnden, socialndmnden,
OKRAB och Miljéforbundet.

Beslutsunderlag
Informationsmaterial frdin nimndpresidier, bolag, forbund, 2022-03-09
KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

¢ Godkénner informationen.

Beslutet expedieras till:
Kommunledningskontoret

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:



10

Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 48 Dnr 2021/324

Riktlinjer for intern kontroll (fortydligande av beslut)
Arendebeskrivning

Arendet avser endast ett faststillande av beslutet om riktlinjer for intern kontroll som be-
slutades 1 Kommunstyrelsen den 17 november 2021, §224.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutande vid sitt ssmmantrdde den 20 oktober 2021,
§232 att foresla kommunstyrelsen besluta att:

e Under forutsittning att kommunfullméktige upphiver beslutat reglemente anta
overgripande riktlinjer for intern kontroll att gélla frdn och med 2022-01-01 och

Foresld Kommunstyrelsen att foresla fullméktige besluta att:

e Faststilla tidigare beslut frin den 17 november 2021 om antagande av Overgripan-
de riktlinjer for intern kontroll.

Niér drendet behandlades i Kommunstyrelsen den 17 november 2021, §224
beslutades enligt Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag, men i protokollet har av miss-
tag inte kommunstyrelsens beslut att Under forutsdttning att kommunfullmdktige upphdver

beslutat reglemente anta overgripande riktlinjer for intern kontroll att gdlla fran och med
2022-01-01, kommit med i protokollet.

Kommunstyrelsens beslut frdn den 17 november 2021 behover dérfor faststéllas av kom-
munstyrelsen sd att det d&ven finns dokumenterat 1 ett beslut att riktlinjerna for intern kon-
troll &r antagna.

Kommunfullméktige har den 29 november 2021, §225 beslutat om att upphéva tidigare reg-
lemente f6r intern kontroll fran 2001-09-24 § 126 fran och med 2021-12-31.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse den 8 april 2022
Kommunfullméktiges beslut den 29 november 2021, §225
Kommunstyrelsen beslut den 17 november 2021, §224
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut den 20 oktober 2021, §232
Beslutade Overgripande riktlinjer for intern kontroll 2021

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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§ 48 forts Dnr 2021/324

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

e Faststilla tidigare beslut fran den 17 november 2021 om antagande av Overgripan-
de riktlinjer for intern kontroll.

Beslutet expedieras till:
Ekonomienheten

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§49 Dnr 2021/96

Arkitektur- och kulturmiljoprogram for Simrishamns kommun -
Tilléigg till Simrishamns kommuns oversiktsplan, Framtiden

Arendebeskrivning

Simrishamns Arkitektur- och kulturmiljoprogram ér ett tillagg till kommunens &versikts-
plan.

Samhéllsplaneringsndmnden beslutade 2022-01-27 § 20 att godkénna programmet {for
granskning. Programmet &r foremal for granskning under perioden 1 februari — 22 april
2022.

Syftet dr att skapa ett inspirerande Arkitektur- och kulturmiljoprogram for hela Sim-
rishamns kommun. Programmet ska vara ett strategiskt verktyg, kunskapsunderlag och en
vagledning som tydliggér kommunens inriktning i1 arkitektur- och gestaltningsfragor. Det
ska dven stimulera till dialog och de virden som kan skapas genom god arkitektur och vara
en plattform for diskussioner som hdjer kommunens arkitektoniska niva. Programmet tar
ansvar for bevarandevirden i kulturmiljer, samtidigt som dess arkitekturstrategi visar hur
natur och kulturmiljoer kan utformas, gestaltas och bebyggas for att bevara och utveckla
upplevelsen av Simrishamns kommun.

Arkitektur- och kulturmiljoprogrammet ska kunna anvindas av alla berorda; tjédnsteperso-
ner, privata aktorer, intresserade medborgare och besokare. Det ska vara enkelt att forsta
och létt att folja. For att uppfylla detta presenteras programmet pa kommunens hemsida
med hjélp av kartor, bilder, illustrationer och text i s& kallad storymap, en GIS-karta (geo-
grafiskt informationssystem), vilket innebér att det dr helt digitalt.

Synpunkter pa Arkitektur- och kulturmiljoprogrammets granskningshandling ska lamnas
till samhéllsbyggnadsforvaltningen senast den 22 april 2022.

Kommunledningskontoret har tagit del av granskningshandlingen och anser att ett gediget
och grundligt arbete har genomforts for att tydliggdra kommunens inriktning i arkitektur-
och gestaltningsfragor. Forslagsvis framfors darfor inte nagra erinringar eller tilldgg mot
foreliggande Arkitektur- och kulturmiljoprogram.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets beslut, 2022-03-23, § 46
Kommunledningskontorets tjénsteskrivelse, 2022-03-02
Samhillsplaneringsndmndens beslut, 2022-01-27

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 49 forts Dnr 2021/96

Kungorelse, 2022-01-28

Granskningshandling, Arkitektur- och kulturmiljoprogrammet, bade i karttjanst samt som
PDF 2022-01-17:

www.simrishamn.se/akp

Samradsredogorelse 2020-01-12:

https://www.simrishamn.se/wp-
content/uploads/Dokument/SBF/Plan/%C3%96versiktsplan/AKP/Samradsredogorelse-for-
Arkitektur-och-kulturmiljoprogrammet.pdf

Miljobedémning 2020-01-12:

https://www.simrishamn.se/wp-
content/uploads/Dokument/SBF/Plan/%C3%96versiktsplan/AKP/Miljobedomning-en-
undersokning-av-betydande-miljopaverkan.pdf

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

e Inte framfora ndgra erinringar eller tilldgg i drendet.

Beslutet expedieras till:
Samhillsbyggnadsforvaltningen/Planeringsenheten

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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& 2022-04-13
§ 50 Dnr 2022/112

Kommunstyrelsens méal 2023

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige antog 21-04-26 en ny styrmodell for Simrishamns kommun att gélla
from 2023.

Némnderna och kommunstyrelsen ska aterkoppla hur man tdnker uppné de mal som kom-
munfullmiktige tagit. Styrmodellen ér till for att genomfora de politiska ambitionerna och
att pa ett systematiskt sitt styra och folja upp verksamheten och dirigenom sikerstilla det
vi levererar till medborgaren. En grundldggande princip i styrmodellen &r att beslut ska tas
pa lagsta mojliga beslutsniva.

For att fa in Hallbarhetspolicyn i1 den beslutade styrmodellen beslutade kommunfullmakti-
ge 21-11-29 att Hallbarhetspolicyn utgor det styrdokument som dvergripande styr kommu-
nens arbete. Kommunfullméktige beslutade att féljande prioriterade fokusomraden for
2023 ska gélla som kommunfullméktiges mal for 2023

Fokusomrade 3 Kunskap, livsldngt ldrande och utbildning

Fokusomrédde 6 Vattenkloka samhéllen

Fokusomrade 9 Klimatanpassning

Fokusomrédde 14 Minskad klimatpaverkan

Kommunstyrelsen har enligt kommunens nya styrmodell att besluta om sina egna mal {or
ndstkommande ar, nu aktuellt 4r mélen for 2023. Kommunledningskontoret har tagit fram
forslag pé strategiska stillningstagande kopplat till de prioriterade fokusomradena for 2023
som skulle kunna gélla som namndmal for kommunstyrelsen under 2023.

Fokusomride 3 Kunskap, livslingt lirande och utbildning

Strategiska stdllningstaganden

¢ Finna dndamalsenliga samverkansformer med andra berérda myndigheter for att
tillhandhalla tidiga och forebyggande insatser for barn och unga samt frimja fy-
sisk och psykisk hiilsa.

¢ Genom strategier for kompetensutveckling och rekrytering sorja for en lingsiktig
kompetensforsorjning.

Fokusomrade 6 Vattenkloka samhiillen

|

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:



Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 50 forts Dnr 2022/112

Strategiska stéllningstaganden

e Skydda vattenresurserna for att sikerstilla dricksvattenkvalitet.

o Tillforsiikra, uppritthilla, samt dterskapa de forlorade, ekosystemtjéinster som
vattenforekomster och hav tillhandahaller.

Fokusomride 9 Klimatanpassning
3 Gor [ 4 Bowe | 6 S 9 12 ﬁﬁmm 13 ki 14 psan
sl & 0| @) e

Strategiska stdllningstaganden

e Tillse att all kommunal verksamhet tar nédvindig hiinsyn till klimatforindring-
arna.

e Utbilda och informera om klimatforindringarna, dess orsaker och foljder, samt
nodvindiga samhiillsanpassningar till ett fordndrat klimat.

Fokusomrade 14 Minskad klimatpaverkan
13 Sany

e [ 12 B
" =

Strategiska stdllningstaganden
e Stilla miljokrav vid offentlig upphandling for att minska utsliippen av viixthusga-

ser.
e Oka andelen klimatviinlig mat och minska matsvinn inom kommunala verksam-
heter.
Beslutsunderlag

Arbetsutskottets beslut, 2022-03-23, § 47

Tjansteskrivelse, daterad 22-03-11

Hallbarhetspolicy 2021 — 2030, version beslutad av KF 21-11-29.
Yrkande

Gudrun Schyman () yrkar, som tilligg, att man under Fokusomréade 14 ldgger till ”Utred
och nyttja mdjligheterna att infora koldioxidbudget i kommunen”.

Thomas Hansson (MP), Kjell Dahlberg (OP) och Pia Ingvarsson (S) yrkar bifall till Gud-
run Schymans tillaggsyrkande.

Jeanette Ovesson (M) yrkar avslag pd Gudrun Schymans () tillaggsyrkande.

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 50 forts Dnr 2022/112
Beslutsomging

Ordforanden konstaterar att kommunstyrelsen ér 6verens om redovisade nimndmal med
strategiska stéllningstaganden.

Ordf6randen stéller darefter proposition pd Gudrun Schymans () tilldggsyrkande och finner
att kommunstyrelsen beslutat avsla tillaggsyrkandet.

Votering dr begérd och verkstélls.

Omrostning

Den som vill avsla tilldggsyrkandet rosta Ja.

Den som vill bifalla tilldggsyrkandet rostar Nej.

Voteringen utfaller med 9 Ja-roster; Jeanette Ovesson (M), Jaennine Olesen (M), Anders
Johnsson (M), Maria Linde Stromberg (M), Annelie Roshagen (KD), Agneta berliner (L),

Tomas Assarsson (SD) och Jan Dahl (SD) mot

6 Nej-roster; Pia Ingvarsson (S), Karl-Erik Olsson (S), Christer Grankvist (S), Gudrun
Schyman (), Thomas Hansson (MP) och Kjell Dahlberg (OP).

Kommunstyrelsen har beslutat avsla tillaggsyrkandet fran Gudrun Schyman ().
KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
e Anta redovisade nimndmal med strategiska stdllningstagande.
Reservation
Mot beslutet reserverar sig Pia Ingvarsson (S), Karl-Erik Olsson (S), Christer Grankvist

(S), Gudrun Schyman (), Thomas Hansson (MP) och Kjell Dahlberg (OP).

Beslutet expedieras till:
Kommunledningskontoret

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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2022-04-13
§ 51 Dnr 2022/61

Askande av medel till forberedelser infor Simrishamn 900 &r

Arendebeskrivning

Simrishamn firar 900 &rs jubileum 2023. Bakgrunden till detta ar att platsen Simrishamn
ar1123 fick celebert besok av den norske kungen Sigurd Jorsalafar. Atminstone om man
far tro Snorre Sturlassons Kungasagor. Staden Simrishamn var dnnu inte grundad, men
Kungasagorna ger oss besked om att platsen kallades ”Svimraros”, vilket ska betyda unge-
far "Mynningen till &n som rinner l&ngsamt”. Naturligtvis dr det d& Tommarpsén som av-
ses.Eftersom stadens stadsprivilegiebrev dr forkomna vet vi inte sdkert vilket ar Sim-
rishamn blev stad, men det bor ha varit ndgon gang pa 1200-talet. Sillen gick da till runt de
skanska kusterna och det var fordelaktigt for den danske kungen att ge platsen privilegier.
Niér kung Sigurd kom till platsen med 300 skepp, var det for att hélla husting med sina
mannar. Man skulle diskutera den danske kung Niels beteende och hur man borde straffa
honom. Niels hade nimligen uteblivet frin deras avtalade méte i Oresund. Tillsammans
hade de planen att segla till Smaland och kristna de hedniska smaldnningarna. Under hus-
tinget beslutade man att ta sig till Tumathorp/Tommarp for att branna staden. Vi vet inte
om detta nagonsin blev verklighet eller om allt bara handlar om en saga. Under hela 2023
firar vi darfor Simrishamns 900-arsjubileum.

Osterlens museum med museichef Lena Alebo i spetsen har gett ut forsta delen i en boktri-
logi om Simrishamn och arbetar med del tvd som ska komma ut till jul 2022. Samtidigt,
nyarsafton 2022 6ppnar en storre basutstéllning om Simrishamn pa museet. Dessa bada
produktioner far ses som en kunskapsbas for firandet av jubiléet.

For sjdlva jubileumséret finns det aktiviteter inplanerade och de forvaltningar som ar be-
rorda kommer att eller har redan inarbetat en del av genomforandet i nimndernas budgetar
for 2023. For kommunledningskontoret kommer detta att ske 1 budgetskrivelsen for 2023.
Anledningen till detta dskande som géller 2022 dr att vi ocksa behdver ha en del finansie-
ring och planeringsmdjligheter under 2022 f6r att kunna genomfora ett firande 2023. Bland
annat behover vi ta fram marknadsforingsmaterial, vara behjilplig i planering av genomfo-
randet och ockséd kunna bidra med igangsattningsbidrag till verksamheter som vill vara
delaktiga. Summan som dskas for 2022 &r 200 000 kr och for 2023 berdknas summan upp-
ga till 300 000 kr, totalt 500 000 kr fordelat Gver tva ar. Medlen for 2022 dskas ur kom-
munstyrelsens medel till forfogande. Anvinds inte medlen for 2022 sa aterfors de till
kommunstyrelsen medel till forfogande vid 2022 ars utgang.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets beslut, 2022-03-23, § 49

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 51 forts Dnr 2022/61

Tjansteskrivelse, daterad 22-03-11
KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
e Avsitta 200 000 kr till forberedelse av firandet av Simrishamn 900 ar for ar 2022.

¢ Finansieras genom kommunstyrelsens forfogande.

Beslutet expedieras till:
Ekonomienheten

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 52 Dnr 2019/40

Kommunstyrelsens reglemente
Arendebeskrivning

Riksdagen beslutade den 29 september 2021 om en ny lagstiftning som innebér ett utokat
skydd f6r den som anmadler allvarliga missforhallanden pa en arbetsplats. Den nya lagstift-
ningen omfattar alla arbetsgivare med mer dn 50 anstdllda, savél offentliga som privata.
Regeringens proposition lades fram i maj 2021 for beslut i riksdagen ddrefter. Lagforslaget
bygger pa betinkandet Okad trygghet for visselblasare (SOU 2020:38). En visselblésar-
funktion enligt ska enligt lagforslaget vara inrdttad hos varje arbetsgivare med mer &n 50
anstéllda, senast den 1 juli 2022.

Simrishamns kommun kommer implementera en funktion for visselblasning med start 1
maj. Funktionen mojliggdr intern rapportering via;

- digitalt

- telefon

- vid personligt mdte

- brev

Ett inrdttande av lagen medfor revidering av kommunstyrelsens reglemente varav Kom-
munledningskontoret nedan presenterar tilldgg av paragraf under avsnittet ’Sérskilda upp-
gifter”. Tillagget paverkar den pafoljande numreringen i reglementet.

Sérskilda uppgifter

§18 Styrelsen ansvarar for kommunens samlade visselbldsarfunktion.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets beslut, 2022-03-23, § 48

Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse, 2022-03-16

Lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missforhéllanden

KOMMUNSTYRELSENS BESLUTSFORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

e Attrevidera kommunstyrelsens reglemente i enlighet med kommunledningskonto-
rets forslag

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:



Kommunstyrelsen

§ 52 forts

Beslutet expedieras till:
Kommunfullméktige (beslutsforslag)

Sammantridesprotokoll
2022-04-13

Dnr 2019/40

Justerandes sign

Protokollsutdrag intygas:
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 53 Dnr 2021/242

Motion fran Karl-Erik Olsson (S), Christer Grankvist (S) och Lennart
Minsson (S) - Kommunen arbetar fram ett handlingsprogram samt ge-
nomfor informations- och utbildningsinsatser for att motverka och fore-
bygga alla former av vald i samhillet

Arendebeskrivning

En motion fran Socialdemokraterna inkom till kommunfullméktige 10 oktober 2021 gil-
lande kommunens forebyggande arbete mot véld 1 samhéllet. Partiet yrkar att Simrishamns
kommun beslutar foljande;

e Att kommunen genomfor informations- och utbildningsinsatser for savél tjansteper-
soner som fortroendevalda pd alla nivéer 1 kommunen. Detta 1 samarbete med
Brottsforebyggande radet (BRA) och polisen.

e Att kommunen dérefter arbetar fram ett handlingsprogram for att motverka och f6-
rebygga alla former av véld i samhéllet och att fullméktige dérefter faststiller hand-
lingsprogrammet.

Kommunledningskontoret ger forslaget att avsla motionen med f6ljande yttrande.

Idag finns det en 50% tjénst som har en samordnade roll i frdgor som berdr vald i néra rela-
tioner. Ddrmed anses kommunen redan arbeta med fradgan. I rollen som samordnare har det
arrangerats och genomforts olika utbildningar for all personal inom LSS, socialpsykiatri,
véard och omsorg samt individ- och familjeomsorg. Utbildningarna har varit riktade dels till
mindre grupper, dels som storre foreldsningar och 1 samrad med avdelnings- och enhets-
chefer tagit fram rutiner och handlingsplaner utifran behov.

Under 2022 kommer négra organisationsfordndringar ske och en av dessa ér att lyfta dver
den samordnade tjdnsten avseende vald 1 néra relationer till Kommunledningskontoret.
Samordnare kommer tillsammans med folkhdlsoutvecklaren att hantera fragor kring detta
dmne. Forandringen medfor att tjansten blir kommundvergripande.

I hallbarhetspolicyn for kommunen, antagen av Kommunfullméktige 14 december 2020,
framgar att arbete kring dessa fragor finns pa olika plan. Bland annat under fokusomréide 7;

Fokusomréde 7: Jimlikhet och jamstéilldhet
Motverka beteenden som hotar ménskliga rittigheter och begransar ménniskors frihet,
sjalvstandighet och vilbefinnande.

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

21



22

Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 53 forts Dnr 2021/242

For att uppné dessa policys har kommunen bland annat, efter politiskt beslut, anslutit sig till Ett
jamstéllt Skdne dir det arrangeras seminarier, nédtverkstréffar och regelbundna utskick av ny-
hetsbrev. Arbetet med att fornya strategin ér i pagédende process.

Kommunen har dven annat igang, sdisom Blavingegruppen och Active parenting. Sistndmnda
ar forebyggande och inriktat pa fordldraskapet medans Blavingeverksamheten inriktar sig pa
arbetet for redan utsatta individer. I medborgarloftet mellan Polisen och kommunen finns fo-
kusmalet trygga miljoer med. Detta har till syfte att undersoka upplevd trygghet/otrygghet
genom att identifiera miljoer (skola och publika platser) med hjélp av enkiter, vandringar och
personliga moten samt atgérda identifierade behov. Ytterligare ett fokusomrade ar harn och
unga i riskzonen som syftar till att skapa ett tryggt liv for barn och unga utan kriminalitet,
missbruk och utanforskap. Arbetet sker langsiktigt och i samverkan med polis, socialtjénst,
forskola/skola samt vardcentral/barnavardscentral.

Beddmningen ir dven att frigan limnas 6ver till Lokala BRA for att vidare hanteras i deras
ordinarie arbete.

Bakgrund/utredning

Lokala BRA har #ven fatt i uppgift att inkomma med en skrivelse avseende motionen.
Stina Lundqvist, ordforande i lokala BRA skriver att det i sivil handlingsplan som med-
borgarlofte for Simrishamns kommun, i samverkan med polismyndigheten, anges foljande
fokusomrade (ett av tre) som lokala BRA anser svara vil mot motionen;

e Fokusomrade 1: Barn och unga i riskzonen
Med syfte att skapa ett tryggt liv for barn och unga utan kriminalitet, missbruk och
utanforskap.

e Arbetet sker ldngsiktigt och i samverkan med polis, socialtjanst, forskola/skola
samt vardcentral/barnavardscentral.

Utover detta arbetar forvaltningarna, framforallt barn- och utbildningsforvaltningen och
socialforvaltningen, forebyggande inom ramen for aktuell lagstiftning och befintlig budget.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets beslut, 2022-03-23, § 50

Motion fran Socialdemokraterna, Inkommen 2021-10-07
Skrivelse lokala BRA 2021-09-30

Handlingsplan BRA, 2021-10-07

Hallbarhetspolicy for Simrishamns kommun, 2021-2030
Tjansteskrivelse Kommunledningskontor 2022-02-17

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 53 forts Dnr 2021/242

Avsta fran att delta i beslut

Pia Ingvarsson (S), Karl-Erik Olsson (S), Christer Grankvist (S), Gudrun Schyman (), Kjell
Dahlberg (OP) och Thomas Hansson (MP) deltar inte i beslut av drendet.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUTSFORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

e Motionen anses vara besvarad.

Beslutet expedieras till:
Kommunfullméktige (beslutsforslag)

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:



24

Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 54 Dnr 2022/113
Arsredovisning 2021
Arendebeskrivning

Kommunledningskontoret har sammanstillt arsredovisningen for ar 2021. Balanskravsav-
stimningen redovisar ett utfall pa 73,4 mnkr, en positiv budgetavvikelse pa cirka 45 mnkr.
Resultatet motsvarar 6,1 % av skatter och statsbidrag.

Okade skatteintikter, 35 mnkr, 4r den storsta faktorn till den positiva budgetavvikelsen.

Némndernas sammanlagda budgetavvikelse uppgér till 21,9 mnkr och fordelas enligt fol-
jande:

Kommunstyrelsen +8,7 mnkr
Samhéllsplaneringsndmnden +7,5 mnkr
Kultur- och fritidsndmnden +0,8 mnkr
Barn- och utbildningsnimnden -4,5 mnkr
Socialndmnden +8,3 mnkr

Ovriga nimnder +1,1 mnkr

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen en forstiarkt uppsiktsplikt 6ver de kommunala
bolagen. Dir anges att kommunstyrelsen genom arliga beslut dels ska bedoma verksamhe-
ten 1 kommunala bolag 1 forhallande till det &ndamal med verksamheten som har faststillts,
dels bedoma verksamheten i forhallande till de kommunala befogenheterna. Kommunen
styr bolagen genom dgardirektiv som ska utvérderas i bolagens arsredovisningar. I allt va-
sentligt &r beddmningen att de av Simrishamns kommun heldgda bolagen, Simrishamns
Bostider AB och Simrishamns Niringslivsutveckling AB samt de deléigda bolagen Oster-
len Kommunala Renhallnings AB och Osterlen VA AB under aret har uppfyllt det kom-
munala &ndamalet och arbetat inom de kommunala befogenheterna.

Uppf6ljning av god ekonomisk hushillning
e Balanskravsresultat dr 73,4 mnkr, vilket motsvarar 6,1 procent av skatter, generella
statsbidrag, utjdmning och fastighetsavgift. Resultatmélet ar uppfylit.
e Vatten- och avloppsverksamheten redovisar ett underskott pa -0,7 mnkr och mélet
uppfylls dirmed inte.
e Det har inte skett ndgon nyuppléning och sjdlvfinansieringsgraden édr 132 procent.
Malet som reglerar kommunens uppléning dr dirmed uppfyllt.

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:



25

Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 54 forts Dnr 2022/113

Kommunstyrelsen vill hirmed informera kommunfullmiktige om att i uppréttad arsredo-
visning for Simrishamns kommun f6r ar 2021, nu kan konstateras att det finns en avvikan-
de resultatpiverkande post i den upprittade sammanstillda redovisningen avseende rets
resultat.

Denna post motsvarar 100 000 kronor och beror pé att kommunens arsredovisning ér upprattad
pa prelimindra uppgifter fran SIMBO och SINAB. Bolagen har nu upprittat definitiva arsredo-
visningar som kommer att behandlas i bolagens styrelser den 28 april.

Av dessa handlingar har det framkommit att resultatet i den sammanstéllda redovisningen for-
bittrats med 100 000 kronor och kommunstyrelsen kommer att uppdatera &rsredovisningen
med denna nya information till kommunfullméktiges sammantrdde den 25 april.
Overliggning

Redovisningsansvarig Helen Esperup informerar om ”Arsredovisning 2021

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets beslut, 2022-03-23, § 51
Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse, 2022-03-20
Arsredovisning 2021 — Simrishamns kommun

Arsredovisning 2021 — Osterlens Kommunala Renhallnings AB
Arsredovisning 2021 — Osterlen VA AB

Arsredovisning 2021 - Ystad-Osterlenregionens miljoforbund
Arsredovisning 2021 — Syddstra Skénes Riddningstjénstforbund.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

e Overlimna &rsredovisning 2021 for Simrishamns kommun till kommunrevisionen
for dess sakgranskning.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUTSFORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE
e (Godkdnna upprittad arsredovisning for ar 2021 gillande Simrishamns kommun
¢ Godkénna kompletteringen i den sammanstéllda redovisningen

e (Godkidnna att de kommunala bolagen 1 allt viasentligt uppfyllt de kommunala &nda-
malen samt arbetat inom de kommunala befogenheterna.

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:



Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 54 forts Dnr 2022/113
Protokollsanteckning

Pia Ingvarsson (S), Thomas Hansson (MP), Kjell Dahlberg (OP), Ingmarie Jacobsen (FI)
och Mats Sundbeck (V) onskar ldgga protokollsanteckning, vilket kommunstyrelsen god-
kénner.

Beslutet expedieras till:
Kommunfullméktige (beslutsforslag)

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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Kommunledningskontoret

ink. 2022 013

Protokollsanteckning

SIMRISHAMNS KOMMUN|

Kommunstyrelsen 2022-04-13
. Dnr |Dieriepl.

WZ2//1/ P

7,
Arsredovisning 2021 — 7
Bokslutet fér 2021 visar ett resultat pd 117 miljoner kronor och ett balanskarvsresultat pa
73,4 miljoner kronor. Vi vill med denna protokollsanteckning visa de satsningar inom OPS

gruppen som blev nerrdstade.

Kommunstyrelsen Resultat 8 737 tkr

Vi ville tillsammans med Region Skane satsa 700 tkr till en samfinansierad buss pa
landsbygden.

En l3gldnesatsning pa 800 tkr dar det hade gatt att fordela ut 50 tkr varje manad.

En viktig satsning med tanke pd att rekrytering av personal blir allt svarare och vi behdver
visa att vi satsar pa var personal

Sambhillsplaneringsnamnden Resultat 7 497 tkr
En resursforstiarkning pa 1 100 tkr for att hantera kommunens lokalférsérjning
Reinvesteringar i gator, belysning, fastigheter och hamn

Kultur o Fritidsnamnden Resultat 777 tkr

500 tkr for att utoka det lokala aktivitetsstédet och darigenom 6ka intresset for barn- och
ungdomsverksamheten i féreningarna

Vi ville ocksa utéka kultur- och arrangérsbidragen samt utvecklingen av Kulturella Kreativa

Naringar

Barn o utbildningsnamnden Resultat — 4 521

Vi insdg att Bun var underfinansierad och ville skjuta till 10 miljoner extra

Satsningar pa férskola, barnomsorg pa obekvam arbetstid, personalbemanning i
Grundskolan och byskolor med de krav pa finansiering som detta medfér.

Barn och utbildningsndmnden gér minus 4,5 milj trots oppositionens hemstallan om 3
miljoner i tilldggsanslag.

Socialndmnden Resultat 8 324
1 400 tkr for att gora satsningar pa férebyggande insatser hos vardtagare éver 80 ar for 6kad

trygghet och trivsel.

Utéver detta ville vi att under kommunfullmiktige inrédtta en klimatberedning med
finansiering 400 tkr

Vart forslag om att ge all personal en géva rostades ocksa ner. Med detta resultat hade vi
rakryggat kunnat finansiera de satsning. Nu fick véar personal ldsa i media hur andra
koyn}]uner igt kunde ge p .enﬁr,en dva for deras utomordentligt goda arbete.

(@~ eg

- ~

Pid Ingyafsson (S) Thoras Hansson (MP) " /Kjell Dahlberg (OP)

7 P

' — D -
Lo o Y\ Soblo
‘Ing-Marie Jakobsson (F!) Mats Sundb V)
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Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 55 Dnr 2022/151

Ny bolagsordning for Kommunassurans Syd Forsikrings AB

Arendebeskrivning

Kommunassurans Syd Forsdkrings AB har till Simrishamns kommun inkommit med in-
formation om en ny bolagsordning for bolaget och om vidhdngande beslut om godkénnan-
de av kommunfullméktige.

Kommunassurans ar ett kommunégt forsdkringsbolag. Simrishamns kommun ar en av de
72 deldgarkommunerna. Forsdkringsbolaget forsdkrar enbart riskexponeringar inom dgar-
kommunernas sfér.

Ett forslag om utdkning av mojligheterna for dgarkommunerna att nyttja forsiakringsbola-

get for administration av aktiv risk managementarbete och sammanhingande utokning av

dgarkommunernas mojlighet att teckna forsékring i det egna forsékringsbolaget bereds for
ndrvarande inom Kommunassurans och kommer att presenteras under varen 2022, for be-
slut vid senare bolagsstimma i

bolaget. Forslaget kallas Egenandelsprogrammet.

Styrelsen i Kommunassurans har den 10 mars 2022 beslutat att foresla arsstimman den 12
maj 2022 att besluta att en ny bolagsordning ska antas. Andringen av bolagsordningen 4r
inte direkt kopplad till forslaget om Egenandelsprogram, utan justeringarna av bolagsord-
ningen dr motiverade dven oberoende av forslaget om utdkning av bolagets verksamhet.

Den del av justeringen av bolagsordningen som har koppling till Egenandelsprogrammet ar
utdkning av de forsikringsklasser som forsikringsbolaget féar teckna till att &ven omfatta
olycksfallsforsidkring. Syftet med justeringen i bolagsordningen ar att

mojliggora for dgarkommunerna att teckna den kommunala elevolycksfallsforsiakringen i
det egna forsdkringsbolaget.

En justering av bolagsordningen adr nodvindig for att bolaget ska kunna soka utokat till-
stand hos Finansinspektionen.

Justeringen av bolagsordningen dr huvudsakligen foranledd av foljande skal.

1. Utdkning av de forsikringsklasser som Kommunassurans tillstdnd fran Finansinspektio-
nen far omfatta (i sammanhanget viktigast dr olycksfallsforsiakring).

2. Permanentande av mgjligheten att tillata postrostning pa forhand infor bolagsstimmor 1
Kommunassurans.

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:



Kommunstyrelsen Sammantridesprotokoll
2022-04-13
§ 55 forts Dnr 2022/151

Forslaget till &ndring av bolagsordning innefattar dven andra fordndringar av mindre prin-
cipiell vikt, t ex att bolagets foretagsnamn dndras till Kommunassurans Forsikring AB
(utan ”Syd”) och att hybridstimma med omrdstning frén distans ska tillatas framover.

Simrishamns kommuns ombud vid Kommunassurans arsstimma 2022 dr Lars Johan Ros-
vall, ekonomichef.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse daterad 2022-03-28

Styrelsens i Kommunassurans forslag till ny bolagsordning, styrelsebeslut 2022-03-10
Styrelsens 1 Kommunassurans forslag till ny bolagsordning i version med markeringar av
andringar samt med kommentarer, styrelsebeslut 2022-03-10

KOMMUNSTYRELSENS BESLUTSFORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

e Godkénna ny bolagsordning for Kommunassurans Syd Forsakrings AB (org.nr
516406-0294)

Beslutet expedieras till:
Kommunfullméktige (beslutsforslag9

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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