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Sammanträdesprotokoll  
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§ 79   Dnr 2022/3

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Val av justerare

Berit Olsson (S) utses justera dagens protokoll. 

_______



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 80   Dnr 2022/4

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Fastställande av nämndens ärendelista

Till dagens ärendelista tillkommer 1 ärende:

- Umgängesbegränsning – sekretessärende – behandlas under punkt 18.

SOCIALNÄMNDENS BESLUT 

Godkänna upprättad ärendelista med tillägg av ärende ovan.

_______



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 81   Dnr 2022/6

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Aktuell information till nämnden

Ärendebeskrivning

Socialnämnden tar del av följande information:
Socialchefens information

- Nytt fördelningstal enligt massflyktsdirektivet. Man ser även en viss 
återflytt till Ukraina.  

- Simrishamns kommun är fortsatt utpekat som evakueringskommun fram till 
10 juli, förslag ligger om att förlänga detta till den sista augusti. 

- Sommarvikarier – LSS/socialpsykiatri har full täckning för sommaren. In-
om hälsa, vård och omsorg är saknas fortsatt personal för full täckning i 
sommar. 

- Skadeståndsärende mot fastighetsägare på Stenbocksgatan är i gång. Det är 
fastighetsenheten på samhällsbyggnadsförvaltningen som håller i detta. 

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Informationen läggs till handlingarna.

_______



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 82   Dnr 2022/5

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Verksamhetsinformation till nämnden

Ärendebeskrivning

Socialnämnden tar idag del av följande information från verksamheten:

- Långsiktig ekonomisk prognos kopplat till demografi – Linus Aldefors, Ernst & 
Young och Steen Stavnshøj, förtroendevald revisor Simrishamns kommun.

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Informationen läggs till handlingarna.

_______



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 83   Dnr 2022/9

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Anmälan av delegationsbeslut

Ärendebeskrivning

Följande delegeringsbeslut redovisas:

1. Individ- och familjeutskottet, 2022-05-17, §§ 48–49
2. Individ- och familjeutskottet, 2022-06-02, §§ 50–60
3. Individ- och familjeomsorgen, beslut med stöd av SoL, LVU, LVM, FB mm, maj 

2022;
4. Handläggarenheten social omsorg, beslut med stöd av SoL och LSS, maj 2022;
5. Handläggarenheten social omsorg, avgiftsbeslut, maj 2022;
6. Hälso- och sjukvårdsavdelningen, beslut om bostadsanpassningsbidrag, maj 2022.

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Redovisningen av delegationsbeslut godkänns och läggs till handlingarna. 

_______



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 84   Dnr 2022/60

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Årlig sammanställning av systematiskt arbetsmiljöarbete 2022

Ärendebeskrivning

Varje år sammanställer förvaltningen hur det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) har 
fungerat i verksamheterna. Sammanställningen som görs på förvaltningsnivå grundar sig 
på verksamheternas svar i den årliga uppföljningen av SAM.  

Uppföljningar som gjorts av det systematiska arbetsmiljöarbetet för 2021 i förvaltningen 
visar en god kunskapsnivå kring SAM. Samtliga uppger att riskbedömningar har 
genomförts under året. Samtliga förutom en enhet uppger att samverkan skett regelbundet, 
enheten där samverkan inte skett regelbundet har saknat lokala fackliga ombud. Merparten 
medarbetare känner till gällande rutiner kring arbetsmiljö (90% uppger att rutiner kring 
arbetsmiljö är förankrade och kända).

Det föreligger relativt stora skillnader i antalet rapporterade tillbud och arbetsskador 
mellan enheterna, vilket delvis kan antas bero på att man i vissa områden upplever att 
medarbetare inte rapporterar, det vill säga att det föreligger ett mörkertal. Det framkommer 
att chefer aktivt behöver motivera samt vid faktiska händelser påminna om att rapportera, 
trots att information getts om rutinen kring tillbud och arbetsskador. 

Sammanställningen av det systematiska arbetsmiljöarbetet har samverkats på 
förvaltningsövergripande nivå 2022-06-08.

Svar på följande förvaltningsövergripande frågor ska redovisas till 
kommunledningskontoret:

6 a) Har alla enheter gjort årlig uppföljning av SAM?
Ja. Det är dock skillnader i hur avdelningarna genomför uppföljningen. I vissa 
verksamheter görs uppföljningen enskilt för aktuell verksamhet, i andra delar av 
förvaltningen besvaras uppföljningen avdelningsvis. 

6 b) Kan det identifieras mönster i enheternas förbättringsförslag?
Vissa mönster kan urskiljas gällande förbättringsmöjlighet i enheternas struktur och 
planering av SAM. Såsom exempelvis ett årshjul, för att säkerställa att aktiviteter i det 
genomförs, exempelvis skyddsronder samt information om rutiner. 



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 84 forts   Dnr 2022/60

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

6 c) Finns det förvaltningsövergripande åtgärder som kan vidtas som förbättrar 
enheternas arbetsmiljöarbete?
Utifrån andelen enheter som hittills inte har upprättat en handlingsplan utifrån resultatet av 
medarbetarenkäten kommer förvaltningen framöver övergripande att säkerställa det genom 
att samla in dessa. Syftet blir både att säkerställa att alla enheter upprättar handlingsplaner 
och i ett lärande syfte för att diskutera åtgärder utifrån ett bredare förvaltningsperspektiv. 

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Årlig sammanställning av systematiskt arbetsmiljöarbete 2021

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Godkänna underlaget för vidare distribution till kommunledningskontoret.

_______

Beslutet expedieras till:
Kommunledningskontoret



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 85   Dnr 2022/64

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
SIS-Remiss 22899 Femårsöversyn - Synpunkter inför revidering av 
SS872500:2015 Kvalitet i särskilt boende och hemtjänst

Ärendebeskrivning

Socialförvaltningen har blivit utvald att lämna synpunkter på SIS-remiss 22899 
Femårsöversyn – Synpunkter inför revidering av Svensk Standard 2500–2015 Kvalitet i 
särskilt boende och hemtjänst. 
SIS står för Svenska Institutet för Standarder och är ett nätverk som arbetar med att skapa 
internationella standarder och är utsedda av regeringen som svenskt standardiseringsorgan. 

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse
Remiss
Svensk Standard SS 872500:2015

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Översända tjänsteskrivelse som remissvar. 

_______

Beslutet expedieras till:
SIS



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 86   Dnr 2022/66

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Klimatanpassningsplan för Simrishamns kommun

Ärendebeskrivning

Samhällsplaneringsnämnden har skickat ut Klimatanpassningsplan för Simrishamns 
kommun på remiss för att inhämta synpunkter.
Förvaltningen har läst klimatanpassningsplanen och har inga synpunkter. 

Många delar ansvarar Samhällsbyggnadsnämnden för. Det som nämns är att 
socialförvaltningen är berörda av hälsofrågor och ska kunna hantera verksamheten vid 
effekter av klimatförändringar såsom exempelvis extremväder. Förvaltningen har 
uppdaterade handlingsplaner vid kris som även innefattar detta område. 
Även möjlighet till temperaturreglering i gemensamma utrymme på kommunens särskilda 
boende pågår.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Svar på Missiv – internremiss Klimatanpassningsplan för Simrishamns 
kommun.
Missiv – internremiss
Klimatanpassningsplan antagandehandling

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Inga synpunkter på den föreslagna Klimatanpassningsplanen för Simrishamns 
kommun.

_______

Beslutet expedieras till:
Samhällsplaneringsnämnden



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 87   Dnr 2022/42

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Budget 2023–2027

Ärendebeskrivning

Socialförvaltningen har upprättat ett underlag till fortsatt budgetberedning inför beslut om 
budget 2023–2027 som ska vara behandlat i Socialnämnden inför vidare handläggning i 
beslutad budgetprocess.

I budgetskrivelsen gällande 2023 års budget har nämnderna i uppdrag att beskriva 
effektiviseringsmöjligheter motsvarande 1 procent av budgetramen för 2022. För 
socialnämnden innebär det ca 5 200 tkr. 

Nämnden fick vid nämndsmötet 2022-05-19 en budgetskrivelse som innehåller förslag på 
möjliga neddragningar inför år 2023. Socialnämnden har under ett antal år gjort stora 
effektiviseringar och besparingar. Det har bland annat handlat om att sluta göra vissa 
insatser som inte är lagstadgade och som är frivilliga, och då är det främst inom 
förebyggande verksamhet, samt genom att stänga enheter inom särskilt boende. Ytterligare 
neddragningar inom det förebyggande ej lagstadgade arbetet föreslås i budgetskrivelsen, 
dock ska man ta i beaktande att detta på sikt kommer att innebära en högre kostnad och det 
går också emot intentionen i den nya socialtjänstlagen.
Därtill lämnades också ett underlag på förslag på nya äskande efter att förvaltningen 
genomlyst vilka utmaningar man står inför.

Effektiviseringsmöjligheter och nya äskande skulle diskuteras i nämndens politiska 
grupper som sedan ska framföra sina förslag i prioriteringsordning att behandlas på 
nämndsammanträdet 2022-06-16.

Alliansen har lämnat förslag på prioriteringsordning. Budgetskrivelsen är uppdaterad enligt 
denna ordning.

Nämndmålen är i nuläget endast ett förslag, dessa beslutas i samband med beslut om 
internbudget vid nämndssammanträdet i januari 2023.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse den 10 juni – Budgetskrivelse 2023–2027
Budgetskrivelse för driftsbudget 2023–2027 Socialnämnden Alliansens förslag
Bilaga till budgetskrivelse 2023–2027 Socialnämnden – nyckeltal
Bilaga – Förslag till nämndmål 2023
Bilaga – MBL protokoll



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 87 forts   Dnr 2022/42

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

Bilaga – Yrkande Kommunal Budgetskrivelse 2023–2027
Bilaga – Yrkande Akademikerförbundet SSR Budgetskrivelse 2023–2027

Avstå från att delta i beslutet

Agnetha Åhlin (S), Anton Wikbourn (S), Berit Olsson (S), Anders Eneborg (FI), Christer 
Persson (ÖP), Jenny Assarsson (SD) och Anna-Lena Jönsson (SD) avstår från att delta i 
beslut av ärendet. 

Yrkanden

Ingela Bröndel (M) tilläggsyrkar att:
- Föreslagen effektivisering är ej möjlig då dessa är nerdragning av verksamheterna
- Frågan om omstrukturering av särskilda boenden bör hanteras i särskild ordning. 

Detta bör ske skyndsamt.

Beslutsgång

Ordföranden ställer proposition på socialförvaltningens beslutsförslag mot framlagt 
tilläggsyrkande och finner att socialnämnden beslutat i enlighet med tilläggsyrkandet.

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Budgetskrivelsen översänds till budgetberedningen för vidare hantering.
Föreslagen effektivisering är ej möjlig då dessa är nerdragning av verksamheterna.
Frågan om omstrukturering av särskilda boenden bör hanteras i särskild ordning. 
Detta bör ske skyndsamt.  

_______

Beslutet expedieras till:
Budgetberedningen
Enhetschef administration



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 88   Dnr 2022/70

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Granskning - Långsiktig ekonomisk prognos

Ärendebeskrivning

EY har på uppdrag av revisorerna i Simrishamns kommun utfört en granskning av den 
långsiktiga ekonomiska prognosen. Socialnämnden ska svara på följande 
rekommendationer som lämnas i granskningen:

Nogsamt följa och beakta de risker som föreligger kommunen givet den 
prognostiserade långsiktiga utvecklingen.
Utvärdera riskerna kopplat till att den demografiska prognosen inte är 
överensstämmande med den faktiska utvecklingen

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse - Svar på Missiv Granskning av långsiktig ekonomisk prognos
Missiv
Granskningsrapport – Långsiktig ekonomisk prognos

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Översända tjänsteskrivelse till revisionen som yttrande.

_______

Beslutet expedieras till:
Revisionen



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 89   Dnr 2022/71

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Granskning av uppföljning av insatser för barn och unga inom 
socialtjänstens individ- och familjeomsorg

Ärendebeskrivning

EY har på uppdrag av revisorerna i Simrishamns kommun utfört en granskning av 
uppföljning av insatser för barn och unga inom socialtjänstens individ- och familjeomsorg. 
Socialnämnden ska svara på följande rekommendationer som lämnas i granskningen:

Säkerställa att rutinerna avseende genomförandeplaner omfattar samtliga 
placeringsformer och innehåller enhetliga tidsramar
Säkerställa att det finns en aktuell genomförandeplan för samtliga beslut om 
insatser som innehåller aktiviteter som konkretiserar målsättningarna i vårdplanen
Säkerställa att det genomförs överväganden om vårdnadsöverflytt i ärenden där 
placeringen har pågått i tre år

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse - Granskning av uppföljning av insatser för barn och unga inom            
socialtjänstens individ- och familjeomsorg
Missiv
Granskningsrapport – Granskning av uppföljning av insatser för barn och unga inom 
socialtjänstens individ- och familjeomsorg

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Uppdra åt individ- och familjeutskottet att besvara revisionen vid dess 
sammanträde 2022-06-30.

_______



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 90   Dnr 2022/32

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Ombyggnation Galaxen

Ärendebeskrivning

Samhällsplaneringsnämnden beslutade 2021-12-16 om att teckna ett nytt 10 årigt 
hyresavtal avseende befintliga och nybyggda lokaler på fastigheten Solrosen 17, även 
kallat Galaxen. Avtalet innebar ingen utökad hyreskostnad för Socialnämnden.
Förvaltningen fick den 19 maj 2022 ett nytt förslag från SINAB där man bland annat 
planerat in fler cellkontor i stället för öppna arbetsplatser. Det nya förslaget innebär en 
kostnadsökning för nybyggnationen från 43 mnkr till 72 mnkr. Kostnadsökningen beror 
också på en generell kostnadsökning om ca 25 %. Det innebär ett förslag som inte längre är 
kostnadsneutralt för nämnden vilket varit intuitionen i diskussion och planering.
Förvaltningen har därför beslutat att pausa diskussion och planering för utbyggnad av 
Galaxen. Ärende om att avsluta planeringen kommer upp för beslut till 
Samhällsplaneringsnämnden under juni månad.
Förvaltningen för nu en dialog med fastighetsenheten för att hitta annan lösning.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Information utbyggnad Galaxen

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Informationen läggs till handlingarna.

_______



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 91   Dnr 2022/69

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Plan intern kontroll 2023

Ärendebeskrivning

Förvaltningen har tagit fram ett förslag till intern kontrollplan år 2023 för Socialnämnden. 
Intern kontrollplan ska vara ett dokument där kontrollpunkterna följer det man anser ska 
kontrolleras det år planen avser.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse - Intern kontrollplan 2023, 2022-06-10
Bilaga 1 – Intern kontrollplan 2023, 2022-06-10
Bilaga 2 – Bruttolista 2023, 2022-06-10

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Att godkänna intern kontrollplan 2023

_______

Beslutet expedieras till:
Avdelningschef Ekonomi, IT, utveckling och stöd



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 92   Dnr 2022/68

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Prioritering av vård och omsorg framför service 2022 - 
Konsekvensanalys och beskrivning

Ärendebeskrivning

Socialnämnden fattade 2022-05-19, § 76, beslut om att:
- När ingen annan lösning finns får utförarna prioritera vård- och omsorgsinsatser 

framför serviceinsatser
- Rapport lämnas till socialnämnden i september
- Konsekvensanalys och beskrivning presenteras för socialnämnden i juni

Konsekvensanalys och beskrivning presenteras för socialnämnden. 

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse – Prioritering av vård och omsorg framför service – konsekvensanalys och 
beskrivning

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Informationen läggs till handlingarna. 

_______



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 93   Dnr 2022/75

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Inriktningsbeslut gällande förslag om en gemensam familjerätt i SÖSK

Ärendebeskrivning

Familjerätten är en egen verksamhetsgren inom socialtjänsten och regleras av 
föräldrabalken. Verksamheten ansvarar för utredningar och lämnar upplysningar på 
uppdrag av domstolen i vårdnads-, umgänges- och boendeärenden samt utreder och 
fastställer faderskap. Vid begäran från domstol lämnas yttranden i adoptionsärenden. 
Samarbetssamtal genomförs såväl på uppdrag från tingsrätten som på initiativ från de som 
separerat. Verkställighet av umgängesstöd genomförs också inom ramen för familjerätt. 

Familjerättssekreterarna inom SÖSK (Tomelilla, Simrishamn, Ystad och Sjöbo) samverkar 
idag i gemensam handledning och kollegiala nätverksträffar. 
Individ- och familjeverksamheten i Tomelilla har en socialsekreterare inom området som 
handlägger och utreder ärenden samt cirka 0,4 årsarbetare inom resursenheten som 
genomför samarbetssamtal. Ytterligare 0,1 årsarbetare tillkommer vid sjukdom, hög 
arbetsbelastning och semester.    

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse
Förslag till gemensam familjerätt SÖSK (Management Partners AB)

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Bifalla förslaget om en gemensam familjerätt i SÖSK.

_______

Beslutet expedieras till:
Avdelningschef individ- och familjeomsorg



Socialnämnden Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 94   Dnr 2022/11

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Kurser, utbildningar och konferensinbjudningar

Ärendebeskrivning

Följande kurser redovisas som information:
- IVO – Dialogmöte i september 2022 om kvaliteten i familjehemsvården

Förslag på sammanträdet

Ingela Bröndel (M) föreslår att ordinarie ledamöter i Individ- och familjeutskottet deltar i 
Dialogmöte i september 2022 om kvaliteten i familjehemsvården.  

SOCIALNÄMNDENS BESLUT

Ordinarie ledamöter i Individ- och familjeutskottet anmäls till Dialogmöte i 
september 2022 om kvaliteten i familjehemsvården – IVO.  

_______

Beslutet expedieras till:
Ingela Bröndel (M)
Anne-Li Roshagen (KD)
Berit Olsson (S)
Christer Persson (ÖP)
Åsa Blixt (SD)



Sammanträdesprotokoll  
2022-06-16  

§ 95   Dnr 2022/7

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:

  
Meddelanden till nämnden

Ärendebeskrivning

Följande meddelanden redovisas som information:

- Svar angående inkomna namnlistor arbetstidsförkortning
- Dialogmöte i september 2022 om kvaliteten i familjehemsvården
- Brev till nämndledamöter om hemtjänstens kvalitet
- Beslut Kommunfullmäktige 2022-05-30, Revisionsberättelse för 

kommunstyrelsen och nämnderna 2021, Granskning av årsbokslut och 
årsredovisning 2021

- Beslut Kommunfullmäktige 2022-05-30, Årsredovisning 2021
- Beslut Kommunfullmäktige 2022-05-30, Personalbokslut 2021 – Simrishamns 

kommun
- Beslut Kommunfullmäktige 2022-05-30, Avsägelse från uppdrag som ersättare 

i Kommunfullmäktige och ersättare i Socialnämnden – Annika Månsson (M)

_______


